BELFORD ROXO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELFORD ROXO - R]
GABINETE DO PREFEITO

Lei n°® 1.667 de 01 de abril de 2025.
Autor: Prefeito Municipal

“Dispde sobre a criacio da For¢a Tatica
Municipal de Belford Roxo e da outras
providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE BELFORD ROXO, aprovou e eu, MARCIO
CORREIA DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL, usando das atribui¢cdes que me
sdo conferidas pelo artigo 70 da Lei Orgéanica Municipal sanciono a seguinte

LEL:
CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°Fica instituida, na forma do inciso §7° do art.115 da Lei Orgéanica do Municipio
de Belford Roxo, a Forca Tatica Municipal, institui¢do com natureza de 6rgao publico,
organizada com base na hierarquia e disciplina,uniformizada e armada, com a
finalidade de realizar policiamento preventivo e comunitario, bem como garantir a
protegdo dos érgdos, entidades, bens e servigos publicos municipais.

Paragrafo tinico. A Forga Téatica Municipal é responsavel pela seguranca publica em
ambito municipal, nos termos do art. 144, § 82, da Constituicio Federal, da Lei Federal
n®13.022, de 8 de agosto de 2014, e da Lei Federal n® 13.675, de 11 de junho de 2018.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS

Art.2°-5a0 principios norteadores da atuagdo da Forga Tatica Municipal:

[ -Estado Democratico de Direito, lei e ordem;

IT -respeito ao cidadao e a coletividade;

HI - autoridade hierarquia e disciplina;

IV —protecdo dos direitos fundamentais e da liberdade individual;

V —a manutengdo da paz e da ordem constitucional;

VI —atuagdo preventiva e resolucéo pacifica de conflitos;

VII ~integragéo com os érgaos de seguranca federais, estaduais e de outros municipios;
VIII -uso proporcional da forga.




CAPITULO III

DAS ATRIBUICOES

Art.3°-S30 atribui¢des da Forga Tatica Municipal, respeitadas as competéncias dos 6érgaos

federais e estaduais:

I - realizar policiamento preventivo e comunitério, no territorio do Municipio de Belford
Roxo,objetivando a protecdo da populagio que utiliza bens e servicos publicos
municipais;

II —atuar,de forma integrada com os demais 6rgdos de seguranca puiblica,em acdes
conjuntas que contribuam com a pacificacdo de conflitos e prevencio de delitos;

[II -mediar a pacificagao de conflitos, respeitando os direitos fundamentais da populacdo;

IV —realizar prisao em flagrante na ocorréncia de delitos, encaminhando a policia
judicidria competente o autor da infragdo, preservando o local do crime, sempre que
possivel;

V - desenvolver ag¢Ges de prevencdo primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto
com os demais 6rgaos municipais ou de outros entes federativos;

VI - articular-se com érgaos municipais, visando a adogio de acdes interdisciplinares de
seguranca e monitoramento no Municipio;

VII - interagir com a sociedade civil organizada para discussio de solucdes de
problemas na area de seguranga publica e desenvolvimento de projetos locais voltados a
melhoria das condig¢des de seguranca da comunidade;

VIII - atuar com os érgdos municipais, contribuindo para a fiscalizacio das posturas e
do ordenamento urbano no Municipio de Belford Roxo.

Paragrafo tnico. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a definir atribuicoes
suplementares da For¢a Tatica Municipal, em regulamento proprio, que nao
conflitemcom o disposto nesta Lei.




CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DA FORCA TATICA MUNICIPAL

Art4°-A estrutura administrativa da Forca Tatica Municipal sera definida por meio de
regulamento préprio e compreenderd, no minimo, os seguintes 6rgaos:

I -Diretoria-Geral da Forca Tética Municipal;

IT -Corregedoria-Geral da For¢a Tatica Municipal;

I -Ouvidora-geral da Forga Tatica Municipal;

IV —Conselho Deliberativo da Forga Tatica Municipal .

Art5%-A Forca Tatica Municipal sera dirigida pelo Diretor-Chefe,de livre nomeacdo e
exoneragao pelo Chefe do Poder Executivo.

Parigrafo unico. Compete ao Diretor-Chefe da Forga Tatica Municipal dirigir o
orgdo,cabendo-lhe, entre outras atribuigdes:

I - coordenar a execugéo das atividades da Forca Tatica Municipal , respondendo pelos
encargos a ela atribuidos;
I -delegar atribuicGes a seus subordinados, bem como supervisionar a sua execucio;

III -conceder,suspender e revogar o porte de arma de fogo dos integrantes da Forga
Tética Municipal , na forma da legislagao aplicavel;

IV —firmar convénios e instrumentos congéneres com entes estaduais, federais e
municipais na area de seguranca;

V —apresentar relatério anual das atividades da Forga Tatica Municipal aoChefe do
Poder Executivo;

VI —exercer as atribui¢des disciplinares de sua competéncia.




Art. 6°- O cargo de Diretor-Chefe da For¢a Tatica Municipal sera de livre nomeacgio e
exoneragao pelo Chefe do Poder Executivo,devendo 0 nomeado

atender,cumulativamente,aos seguintes requisitos minimos:

I -Nacionalidade brasileira;
II - Idade minima de30(trinta) anos;

III - Formagdo superior completa em direito, administracdo publica, gestdo de seguranca
publica ou éreas correlatas;

IV - Experiéncia minima de 5 (cinco) anos em atividades de seguranca publica, defesa social
ou gestdao administrativa na area de seguranga;

V —Certidao negativa de antecedentes criminais, expedida pela Justica Estadual e Federal;

VI-Capacida de técnica e gerencial,comprovada por atuagdo emcargo de
diregdo,coordenagdo ou supervisdo em Orgdos de seguranga ptiblica ou administragio
publica.

§1° - £ vedada a nomeagdo de pessoa que tenha sido condenada, com transito em julgado,
por crime doloso ou ato de improbidade administrativa que importe em suspensio dos
direitos politicos;

§2° - O Diretor-Chefe nomeado devera submeter-se a treinamento especifico sobre gestao de
seguranca publica e direitos humanos, conforme regulamento préprio.

Art. 7° - A Corregedoria € érgéo integrante da estrutura da Forca Tatica Municipal , com a
funcao de:

[ -apurar as infragdes disciplinares atribuidas ao sintegrantes da Forca Tatica Municipal
direcionando os autos a autoridade competente para a aplicagdo das respectivas san¢es;

IT - realizar inspegdes e correigbes extraordinarias em qualquer unidade da Forca Tatica
Municipal ;

IIT - apreciar as representagdes que lhe forem dirigidas relativamente a atuacdo
irregular dos integrantes da For¢a Tatica Municipal ;

IV - promover investigagdo social dos candidatos a cargos ou fungdes, bem como dos
integrantes da Forca Tatica Municipal .

§1°-A Corregedoria sera independente do Diretor-Chefe da For¢a Tatica Municipal no
aspecto funcional, garantindo a independéncia e imparcialidade de sua atuagéo.

§2°-A Corregedoria sera dirigida pelo Corregedor-Geral da Forga Tatica Municipal sera
nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, apds aprovagao do Conselho Deliberativo;



Art. 82 - A Ouvidoria é 6rgao integrante da estrutura da Forca Tatica Municipal com a
funcao de:

I -receber,examinar e encaminhar reclamagoes,sugestdes,elogios e dentincias acerca da

conduta de seus dirigentes e integrantes e das atividades do 6rgao;
II -propor solugdes e oferecer recomendacdes para as reclamagdes e dentincias recebidas;

III- informar os resultados das reclamacdes e dentincias aos interessados,garantindo-

lhes orientagdo, informacao e resposta;

IV - fiscalizar, investigar, auditar e propor politicas de qualificacdo das atividades

desenvolvidas pelos integrantes da Forga Tatica Municipal .

§ 1° - A Ouvidoria sera independente do Diretor-Chefe da Forca Tatica Municipalno
aspecto funcional, garantindo a independéncia e imparcialidade de sua atuacao.

§2°-A ouvidoria sera dirigida pelo Ouvidor-Geral da For¢a Tatica Municipal,nomeado

pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 9° - O Conselho Deliberativo da Forga Tatica Municipal é um 6rgao colegiado, de
carater consultivo e decisério, responsavel pela analise e deliberacio de atos
administrativos sensiveis no ambito da corporag@o.

§1°-0O Conselho Deliberativo sera composto por:

[ - O Secretario Municipal de Seguranga Publica, ou autoridade equivalente, que o
presidird;

IT -O Diretor-Chefe da Forca Tatica Municipal ;

III -O Corregedor-Geral da Forga Tatica Municipal;

IV -O Ouvidor-Geral da For¢a Tatica Municipal ;

V —~Um representante da Procuradoria-Geral do Municipio;

VI-Um representante da sociedade civil com atua¢do reconhecida na area de
seguranga publica, indicado pelo Conselho Municipal de Seguranca.

VII - O Diretor-Chefe da For¢a Tatica Municipal ;

VII  -O Corregedor-Geral da For¢a Tatica Municipal;
IX ~O Ouvidor-Geral da Forga Téatica Municipal ;

X -Um representante da Procuradoria-Geral do Municipio;

XI-Um representante da sociedade civil com atuagdo reconhecida na area de



seguranca publica, indicado pelo Conselho Municipal de Seguranca.

XII -0 Diretor-Chefe da Forca Tatica Municipal ;

XTI -O Corregedor-Geral da For¢a Tatica Municipal;

XIV -0 Ouvidor-Geral da Forga Tatica Municipal ;

XV —Um representante da Procuradoria-Geral do Municipio;

XVI  -Um representante da sociedade civil com atuagdo reconhecida na area de
seguranga publica, indicado pelo Conselho Municipal de Seguranga.

CAPITULO V
DA COMPOSICAO FUNCIONAL DA FORCA TATICA MUNICIPAL

Art. 10° - A Forga Tatica Municipal serd composta, exclusivamente, por servidores
efetivos da Guarda Civil Municipal do Municipio de Belford Roxo, selecionados
mediante processo interno, nos termos desta Lei Complementar e der e regulamento
proprio.

§1°A selegdo interna de que trata o caput sera regulamentada por ato do Chefe do
Poder Executivo e devera observar critérios objetivos, incluindo, no minimo:

I —avaliagdo fisica, psicolégica e médica;

[T - comprovagéao de conduta funcional e disciplinar compativel com as atribuicées da
Forga Tatica Municipal;

[II -~ auséncia de antecedentes criminais ou processos administrativos disciplinares em
curso;

IV —aprovagéo em curso de formagao tatica especifico, promovido ou reconhecido pela
Administra¢do Publica.

§2° A lotacdo na Forca Tatica Municipal serd considerada definitiva, condicionada a
aceitagao do regime de dedicagao exclusiva, vedada a acumulagdo com qualquer outro
vinculo ptiblico ou privado, salvo nas hipéteses constitucionais.

Art. 11 — Os servidores efetivos lotados na Forga Tatica Municipal permanecerio
investido sem seus cargos originarios da Guarda Civil Municipal,com alteracio
exclusiva de lotacao e fungdo dentro da estrutura da Forca Tética Municipal.

Pardgrafo unico. A lotagdo na Forga Tatica Municipal ndo configura novo vinculo
juridico com o Municipio, tampouco implica provimento originario em cargo publico
diverso, sendo considerada funcdo especializada da carreira da Guarda Civil
Municipal.

Art. 12 - A jornada de trabalho dos integrantes da Forca Tatica Municipal serd de 40

(quarenta) horas semanais, podendo ser executada em turnos diurnos, noturnos,




plantdes ou regime de sobreaviso, conforme regulamentagao especifica.

Paragrafo tnico.Podera ser adotado regime de escala de 12(doze) horas de trabalho
por 36 (trinta e seis) horas de descanso, mediante critérios operacionais e
regulamentares.

Art. 13 - Os servidores lotados na Forca Tatica Municipal estardo sujeitos a
acompanhamento psicoldgico e investigagdo social regulares, a serem realizados
periodicamente, conforme regulamentacédo especifica.

Art.14 - Fica vedada a cessao, a qualquer titulo, dos servidores lotados na Forga Tatica
Municipal para outros ¢érgdos ou entidades da Administracio Publica direta ou
indireta, salvo por motivo de for¢a maior ou interesse publico devidamente
fundamentado.

Art. 15 — Os servidores da Guarda Civil Municipal lotados na For¢a Tatica Municipal
poderdo receber adicional de dedicagdo exclusiva de até 100% (cem por cento) sobre a
remuneragao base do cargo efetivo.

§1° O adicional previsto no caput sera regulamentado por decreto do Chefe do Poder
Executivo, que dispora sobre os critérios de concessdo, forma de célculo, percentuais
variaveis e hipoteses de suspensao ou cessacao.

§2° A percepgdo do adicional fica condicionada a assinatura de termo de compromisso
pelo servidorvedada a acumulagio com quaisquer outras atividades
remuneradas,salvo as constitucionalmente permitidas.

§3° A perda dos requisitos que justificaram a concessdo do adicional acarretara sua
suspensao ou revogacao, sem prejuizo das demais sangdes administrativas aplicaveis.

CAPITULOV
DO ARMAMENTO DA FORCA TATICA MUNICIPAL
Art. 16. Aos integrantes da Forca Tética Municipal é autorizado o porte funcional de

arma de fogo, para uso no estrito exercicio de suas fungdes, na forma do art. 16 da Lei
Federal n® 13.022, de 8 de agosto de 2014, do art. 6° § 3% da Lei Federal n® 10.826, de 22
de dezembro de 2003, e do art. 115, §7° da Lei Organica do Municipio de Belford Roxo.

§ 1° - A concessdo e a renovagdo do porte de arma de fogo serdo condicionadas a

avaliagao periodica obrigatoria, realizada a cada 2 (dois) anos, composta por:

[ -Treinamento pratico e tedrico de tiro, ministrado por entidade credenciada pela
Policia Federal ou Policia Militar;

IT - Avalia¢do psicolégica especifica para porte de arma, conduzida por profissional
credenciado junto a Policia Federal;



I - Investigagao social e funcional, realizada pela Corregedoria-Geral da Forca Tatica
Municipal , a fim de verificar se o agente mantém idoneidade para portar arma de
fogo;

IV -Verificagdo de antecedentes criminais, com certiddes expedidas pela Justica
Estadual, Federal e Militar.

§ 2° - A Forga Tatica Municipal podera firmar convénios com 6rgaos de seguranca
publica estaduais e federais para viabilizar a realizacdo das avalia¢ges obrigatorias.

§3°-A nado aprovagdo em qualquer das etapas da avalia¢do periddica resultara:

I - Na suspensao imediata do porte de arma de fogo, com recolhimento do armamento
pelo setor responsavel da For¢a Tatica Municipal ;

I -Na submissdo do agente a capacitagdo ou reavaliagdo especifica, conforme a
deficiéncia identificada;

II-No desligamento do cargo, caso haja reprovagdo definitiva no processo de
avaliacdo, com decisdao fundamentada.

§ 4° - A Corregedoria-Geral da Forga Tatica Municipal podera recomendar a suspensio
imediata do porte de arma de fogo de qualquer agente antes daavaliagdo periddica,
caso sejam identificados indicios de risco a seguranga publica ou a integridade do
servidor.

§5°-Sera obrigatéria a comunicagdo a Policia Federal de todas as concessdes,
suspensodes e revogacgoes do porte de arma de fogo dos integrantes da Forca Tatica
Municipal , para fins de registro e controle nacional.

Paragrafo unico.Fica vedada a aquisi¢do de armas de fogo,para fins de uso pessoal,por
parte dos integrantes da Forca Téatica Municipal.



Art. 17. A arma de fogo concedida ao integrante da Forg¢a Tatica Municipal devera ser
acautelada em local indicado pela Diretoria-Geral da Forca Tatica Municipal quando
ndo estiver sendo utilizada em servigo.

§ 1° O local de que trata o caput deste artigo podera consistir naquele definido no
inciso XXVI do art. 2° do Decreto Federal n® 11.615, de 21 de julho de 2023,
especialmente designado pelo Diretor-Chefe da Forca Tatica Municipalpara essa
finalidade.

§ 2° O local de que trata o § 1° deste artigo poderaser utilizado para fins detreinamento
com arma de fogo dos integrantes da Forga Tatica Municipal , mediante autorizacao do
Diretor-Chefe da Forga Téatica Municipal .

Art. 18. O porte funcional de arma de fogo sera concedido apenas ap6s a realizacio e
aprovagao em treinamento técnico, tedrico e pratico, realizado através de convénio a
ser celebrado com instituicdo federal de seguranca publica, observadas as normas
estabelecidas na legislagdo aplicavel.

Paragrafo unico. A ndo aprovagdo no treinamento referido no caput deste artigo,
acarretaraa eliminagdo do candidato do concurso paraprovimento de cargo efetivo ou a
eliminagdo do candidato do processo seletivo, para o caso de contratagdo por tempo
determinado.

Art.19.0 porte funcional de arma de fogo é pessoal intransferivel e revogavel a
qualquer tempo por ato do Diretor-Chefe da Forga Téatica Municipal .

Art.20.0 porte funcional de arma de fogo de ocupante de cargo efetivo da ForcaTatica
Municipal sera suspenso preventivamente, por ato do Diretor-Chefe da Forca Tatica
Municipal quando:

[ for flagrado,em servigo,sob o efeito de 4lcool ou de substancia psicoativa;

II -estiver em tratamento para reabilitacdo de dependéncia quimica;

III —estiver afastado do servi¢o em razdo de licenca médica;

IV ~for diagnosticado com condigéo psicolégica que desaconselhe o porte de arma;
V —estiver readaptado temporariamente de suas atribui¢des funcionais;

VI - utilizar arma de fogo ou munigdo de propriedade da Forga Tatica Municipalem
atividade, remunerada ou nao, estranha as suas fungdes legais;

VII - ndo observar as disposi¢des desta Lei Complementar, das normas regulamentares

sobre o tema ou das normas técnicas de seguranca;

VIII -deixar de observar os cuidados necessarios para impedir que terceiros se
apoderem da arma de fogo ou da muni¢do em sua posse, seja de propriedade da Forca
Tatica Municipal ou particular;

IX -tiver o seu vinculo funcional suspenso por prazo indeterminado; e



X —for flagrado portando a arma de fogo funcional fora do exercicio de suas fungdes.

§ 1° - Além das hipéteses previstas no caput deste artigo, o porte de arma ainda podera
ser suspenso mediante recomendagdo da Corregedoria da Forca Tatica Municipal ou
em razao do cumprimento de decisdo judicial.

§ 2° - As disposicoes relativas ao porte de arma de fogo desta Lei Complementar se
aplicam ao porte da respectiva munigao.

Art.21.0 porte funcional de arma de fogo do ocupante de cargo e fetivo da Forga Tatica
Municipal sera cancelado:

[ -em razédo da extingdo do vinculo com a Forga Tatica Municipal ou de seu falecimento;
II -em razdo do cumprimento decisio judicial ou administrativa;
IIT -em razdo de proibigdes de uso ou porte previstas na legislagao;

IV -quando estiver readaptado definitivamente;e

V' —quando violar a vedagdo prevista no paragrafo tinico do art. 25 desta Lei.

CAPITULO VI

DO ACOMPANHAMENTO PSICOLOGICO E DA INVESTIGACAO SOCIAL
REGULAR

Art. 22 - E obrigatéria a realizagio de acompanhamento psicoldgico regular pelos
integrantes da Forca Tética Municipal , com exames periddicos.

Art. 23 - O acompanhamento psicolégico referido no art. 21 desta Lei sera realizado por
profissional devidamente credenciado pela Policia Federal, na forma da legislacio
especifica, em especial a Instru¢do Normativa n® 78, de 10 de fevereiro de 2014, do
Departamento de Policia Federal, ou regulamento que a suceda.

Art. 24 - A Corregedoria, conforme o inciso IV do art. 6° desta Lei, realizara
investigacao social regular dos integrantes da For¢a Tatica Municipal .

CAPITULOVII
DO REGIME DISCIPLINAR

Art.25-530 deveres funcionais do integrante da Forca Tatica Municipal:

I- manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

IT - adotar, durante o exercicio de suas atividades, a postura e a disciplina
condizentescom a sua funcao;

III -observar as disposi¢des do Coédigo deCondutas da Forca Tatica Municipal ;

IV —ser assiduo e pontual ao servigo;



V —cumprir as ordens superiores,exceto quando manifestamente ilegais;

VI -levar ao conhecimento da chefia imediata as irregularidades e ilicitudes de que

tiver conhecimento em razao do exercicio da fun¢ao;
VII —-desempenhar com zelo e dedicagdo as suas atribui¢des funcionais;
VIII —guardar sigilo sobre os assuntos relativos a suas competéncias;

[X -tratar com urbanidade e presteza o publico em geral;

X ~zelar pela economia do material e conservagdo do patriménio publico;

X1 - estar em dia com as leis, regulamentos, regimentos, instrugdes e ordens de servigo
que digam respeito as suas fungdes;

XII -proceder,na vidapublica e particular,de acordo com a ética,o decoro,a integridade
e a disciplina que a fungdo ptblica exige.

Paragrafo unico. O Cédigo de Condutas da Forga Tética Municipal sera editado por ato
do Chefe do Poder Executivo.

Art.26-E proibido ao integrante da Forca Tatica Municipal :
[-ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizagao da chefia imediata;

II - retirar qualquer documento ou objeto da reparticdo sem a autorizacdo da
autoridade competente;

III -recusar fé a documentos ptiblicos;

IV - opor resisténcia injustificada a execugao de suas atividades e/ou determinagdes da
chefia imediata, salvo se flagrantemente ilegais;

V -valer-se do seu cargo ou fungdo para lograr proveito pessoal,para si préprio ou
terceiro;

VI -atuar de maneira desidiosa;

VII - utilizar pessoal ou recursos materiais da For¢a Tatica Municipal em servico e/ou
atividades particulares;

VIII -delegar a outro servidor fun¢des estranhas ao cargo ou fungdo que
ocupa,excetuado os casos emergenciais ou transitorios;

IX - utilizar a arma de fogo funcional em desconformidade com o previsto na legislacdo
emvigor;

X — exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio de seu
cargo, fungao ou jornada de trabalho.

Art.27-Considera-se infracdo disciplinar a acdo ou omissdo praticada por integrante da
Forca Tatica Municipal que ofenda aos principios norteadores, aos deveres e as



proibi¢des dos integrantes do quadro efetivo Forca Tatica Municipal,estabelecidos
nesta Lei Complementar e na legislacdo pertinente.

Art. 28- Constituem infragdes disciplinares as seguintes condutas dos integrantes da
Forga Tatica Municipal:

I - dedicar-se a assuntos particulares durante o expediente, sem a devida autorizacio
da chefia imediata;

II- apresentar-se ao trabalho com uniforme diverso daquele que tenha sido
determinado por norma regulamentar ou em mas condigdes;

I1I- faltar ao local de trabalho semmotivo justificavel;
IV- ausentar-sedo setor ou posto de servico em que deva se encontrar,sem autorizacio

da chefia imediata;

V-apresentar comunicagdo,relatério ou representacédo destituido de fundamento;

VI- alegar desconhecimento de ordens de superior hierarquico disponibilizadas em
boletim préprio;

VIl-deixar de levar ao conhecimento da chefia imediata, com a maior brevidade
possivel, informagdo a respeito de infragao disciplinar ou irregularidade que presenciar
ou de que tiver ciéncia;

Vlll-deixar de comparecer, sem motivo justificivela ato processual de natureza
administrativa disciplinar quando regularmente intimado pela autoridade competente;

IX-representar a Forca Tatica Municipal sem estar devidamente autorizado por
regulamento ou autorizagdo do Diretor-Chefe da instituicio;

X-acumular cargo,emprego ou fungio publica ndo permitida por lei;

XI- exercer, quando afastado por licenca médica, atividade remunerada ou ndo
incompativel com a razdo do afastamento;

XII-permitir que pessoas estranhas ao trabalho transitem em locais de circulagio restrita
ou proibida, sem a devida autorizacgao;

XIII- dar conhecimento de ocorréncias da Forca Tatica Municipala quem néo
tenhaatribuicdo para nelas atuar;

XIV-violar sigilo, dolosa ouculposamente,dea ssunto que tenha conhecimento em razido
de cargo ou fungao;

XV- retirar, sem a devida autorizagdo da autoridade competente, documento, livro ou
objeto que deveria permanecer no local de trabalho;

XVI-transportar, na viatura que esteja sob sua responsabilidade, pessoa ou material
estranho as suas fungoes;

XVII - expor-se em redes sociais de forma incompativel com a dignidade da instituicio;




XVIII- ter conduta, em sua vida privada, que repercuta negativamente com a dignidade
da instituigao;

XIX - manifestar-se de forma desrespeitosa, por qualquer meio de comunicagdo, sobre
seus superiores hierarquicos, a For¢a Tatica Municipal e a Administra¢ao Publica;

XX- manifestar-se, em qualquer meio de comunicagdo ou rede social, sobre assuntos
afetos a Forca Tatica Municipal, sem a devida autorizagao da autoridade competente;

XXI- promover ato de proselitismo politico, no exercicio de sua atividade profissional;

XXII-encontrar-se em estado de embriaguez ou sob efeito de substancia psicoativa no
exercicio de sua atividade funcional;

XXII —praticar ato de indisciplina ou de insubordinagio a qualquer superior
hierdrquico;

XXIV —deixar de cumprir ordem legal seja ela verbal ou escrita, de qualquer superior
hierarquico sem motivo justificavel;

XXV- retardar, sem justificativa razoavel, a execu¢do de qualquer ordem recebida por
qualquer superior hierarquico;

XXVI- permutar servi¢o sem a observancia das normas regulamentares;

XXVII - praticar jogos de azar durante a atividade funcional ou em locais pertencentes a
Forca Tética Municipal, ainda que fora do expediente;

XXVIII- solicitar ou aceitar, ainda que por empréstimo, dinheiro ou otros bens de pessoa
que se encontre sujeita a sua fiscalizagdo ou subordinacio;

XXIX- praticar conduta que possa ser tipificada como crime pela legislagzo;
XXX- praticar conduta definida como ato de improbidade administrativa pela legislacao;
Art.29-530 penalidades aplicaveis aos integrantes da Forga Tatica Municipal :
I -adverténcia;
IT -suspensao;
I11 -multa;
IV -demissao;
V —cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade, no caso dos ocupantes de cargo efetivo.
§1° Na aplicacdo das penalidades, serdo considerados os seguintes elementos:
I —a natureza e a gravidade da infragao;

II -os danos provenientes da infragdo;




[1I —os antecedentes funcionais do infrator; e

IV -circunstancias agravantes e atenuantes existentes.
§2°-S3o consideradas circunstancias atenuantes:

I -boa conduta funcional;

IT —relevancia dos servigos prestados pelo infrator; e
I1I- - ter sido cometida a infracdo em defesa de direitos de terceiros ou para evitar mal maior.

§3°-Sdo consideradas circunstancias agravantes:

I -ma conduta funcional;

[T —prética simultanea ou conexa de duas ou mais infragdes;

[T —pratica de infracao de carater continuado; e

IV -reincidéncia geral ou especifica;

V-ser praticada a infragdo por duas ou mais pessoas;

VI -ser praticada a infragdo durante o servigo;

VII -ser praticada a infracdo na presenga de subordinados ou em publico;
VIII —ser praticada a infracdo de forma premeditada;

IX -ser praticada a infragdo com o uso de arma de fogo; e

X —ser praticada a infracdo com abuso de autoridade hierarquica ou funcional.

§ 4° O ocupante de fungdo temporaria que incida em infragdo punivel com pena de
demissao tera rescindido o seu vinculo com o Municipio.

Art. 30- Na hipotese de a atuagdo do integrante da Forga Tatica Municipal importar em
dano ao erério, ser-lhe-4 imputado o dever de ressarcir a Administragdo Publica, na
proporgao do dano causado.

§1°-O ressarcimento devido podera ser efetuado mediante autorizagdo para o desconto
em folha de pagamento, a razdo de, no maximo, 30% (trinta por cento) da remuneracgao
mensal, admitindo-se o seu parcelamento.

§ 2% O ressarcimento ao erdrio podera ser cumulado com as penalidades previstas
nesta Lei Complementar.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES E FINAIS

Art. 31- Ficam excluidas das atribui¢des qualquer atividade de policia judiciaria, sendo
respeitadas todas as determinag¢des constantes do tema 656 de Repercussdao Geral do Supremo
Tribunal Federal.



Art. 32 - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta de recursos
or¢amentarios e suplementares para cada exercicio financeiro, na dotacdo prépria de Pessoal
Civil, de acordo com os dispositivos elencados na Lei Complementar 101 de 05 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Paragrafo Unico: Em atendimento ao que prescreve o § 4° do artigo 17 da Lei Complementar
n® 101 de 05 de maio de 2000 (LRF), a presente despesa tem adequagdo or¢amentaria e
financeira com a LOA (Lei Or¢camentaria Anual), e ndo comprometera os orcamentos de 2025,
2026 e 2027, conforme estabelece o § 1° do artigo 17 da mesma Lei Complementar.

Art. 33 - Fica o Poder Executivo autorizado a disponibilizar as dotagbes orcamentarias
necessarias a implementagdo da presente Lei, bem como a abrir os créditos adicionais
suplementares e/ou especiais necessarios a instalacdo e funcionamento, mediante
remanejamento de dotagdes alocadas na atual Lei Or¢amentaria Anual.

Art. 34 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando —se as disposi¢des em
contrario.

MARCIO CORREIA DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL



